10.

Avis de convocation

-

Assemblée générale annuelle
en présentiel : Local E-409 a Rimouski
Local 2059 a Lévis
Local A-159 a Baie-Comeau
et sur la plateforme Zoom
Jeudi 1°" juin 2023 a 17h30
Les soupers seront fournis par le SCCCUQAR

PROJET D’ORDRE DU JOUR

. Ouverture de la rencontre

Nomination d’une présidente ou d’un président de débats et d’¢lections

Nomination d’une scrutatrice ou d’un scrutateur
Lecture et adoption de 1’ordre du jour (AG-2324-003)

Lecture et adoption du proces-verbal de la réunion de ’assemblée générale
extraordinaire tenue le 2 mai 2023 (AG-2324-002)

Lecture et adoption du procés-verbal de la réunion de 1’assemblée générale
d’information tenue le 30 mars 2023 (AG-2223-028)

Lecture et adoption du procés-verbal de la réunion de 1’assemblée générale
spéciale tenue le 16 février 2023 (AG-2223-026)

Lecture et adoption du proces-verbal de la réunion de ’assemblée générale
annuelle tenue le 14 juin 2022 (AG-2223-016)

Rapport 2022-2023 des travaux du comité Enjeux sociaux (AG-2324-004)

Bilan 2022-2023 des activités des membres du comité exécutif (AG-2324-005)
10.1. Bilan du 40° anniversaire du SCCCUQAR
10.2. Négociation de renouvelement de la Convention collective

10.3. Bilan des activités de chaque membre du comité exécutif



11. Bilan financier du SCCCUQAR pour I’année 2022-2023 (AG-2324-006)
12. Rapport 2022-2023 du comité de surveillance (AG-2324-007)

13. Budget du SCCCUQAR pour I’année 2023-2024 (AG-2324-008)

13.1. Présentation de la proposition de budget
13.2. Vote

14. Elections au comité exécutif

= Présidence (mandat de 2 ans)
* Premicre vice-présidence (mandat de 2 ans)
= Secrétariat-trésorerie (mandat de 2 ans)

15. Election au poste d’ombudsman (mandat de 2 ans)

16. Proposition pour mandater le comité exécutif de combler les éventuels postes
laissés vacants

17. Avis de motion pour la modification des statuts et réglements (AG-2324-009)
18. Divers

19. Levée de I’assemblée



